MAGYAR ,
TRIATLON SZOVETSEG

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT



A Magyar Triatlon Szovetség (tovabbiakban: Szakszdvetség) Elnoksége az Alapszabaly 21. §
(2) bekezdés v) pont alapjan kapott felhatalmazas alapjan a Szakszovetség Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat az alabbiakban allapitja meg:

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A Magyar Triatlon Szovetség jogallasa

1. §

(1) A Magyar Triatlon Szévetség a triatlon, duatlon, aquatlon-, egyéb multisportverseny, téli
triatlon (tovabbiakban: triatlon) sportagban és egyéb multisportban sporttevékenységet folytato
jogi személyek (sportegyesiilet, illetve sportvallalkozas) és természetes személyek (tiszteletbeli,
illetve partolo tag) tevékenységét 6sszehangold, munkajukat eldsegitd és tdmogatd, a sportagat
iranyit6 Onkormdanyzattal és nyilvantartott tagsaggal rendelkezd, kiemelkedéen kdzhasznu
szervezetként mikodo orszagos sportagi szakszovetség, amelyet a sportagban mukodo
sportszervezetek hoztak létre. Miikodését a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V.
torvény (tovabbiakban: Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérol és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény (tovabbiakban:
Civil tv.), valamint a Sportrél sz6lo6 2004. évi 1. térvény (tovabbiakban: Sporttorvény)
vonatkoz6 rendelkezései alapjan végzi.

(2) A Szakszovetség alapitasi ideje: 1989. november 11.

A Szakszovetség adatai

2. §

(1) A Szakszovetség elnevezése: Magyar Triatlon Szovetség

(2) A Szakszovetség roviditett neve: MTSZ
Angol nyelven: Hungarian Triathlon Union

(3) A Févarosi Torvényszék a Magyar Triatlon Szovetséget 41. sorszam alatt orszagos sportagi
Szakszovetségként nyilvantartasba vette

(4) A Szakszovetség emblémaja (logoja):

MAGYAR ,

TRIATLON SZOVETSEG
HUNGARIAN
TRIATHLON UNION



(5) A Szakszovetség bélyegzdje:
a) Korpecsét, a kor szélén korbefuté Magyar Triatlon Szovetség és Hungarian Triathlon Union
felirattal.
b) Téglalap alaku, a név, cim, bankszamlaszam, adoszam feltlintetésével.
(6) A Szakszovetség miikodési teriilet: Magyarorszag
(7) Feliigyelet: Fovarosi Torvényszek (cim:1363 Budapest, Marké u. 27.).
(8) Székhelye: 1076 Budapest, Szinva u. 4. fsz. 2.
(9) Levélcim: 1076 Budapest, Szinva u. 4. fsz. 2.
(10) Telefon: 1/413-03-76
(11) E-mail: triatlon@triatlon.hu
(12) Honlap: http://www.triatlon.hu
(13) Bankszamlaszam: UniCredit Bank 10918001-00000050-55140008
(14) Adoészam: 19240613-2-42

A Szakszovetség feladatai és hataskore

3.§

(1) A Szakszovetség Alapszabalyaban (tovabbiakban Alapszabaly) meghatarozott feladatok
végrehajtasat és hataskorok gyakorlasat az Alapszabalyban és a jelen szabalyzatban
meghatarozott szervezeti felépitésben és miikddési elvek szerint végzi.

A Szakszovetség tagjai

4.§

(1) A Szakszovetség tagja lehet minden olyan jogi személyiséggel rendelkez szervezet a
Sporttorvény 15. § (1) bekezdése szerinti sportszervezetek), amely az Alapszabaly II1. fejezete
6.-8. §-aiban foglaltaknak megfelel.

(2) A tagdij osszegét targyév aprilis 30-ig kell megfizetni, 0j tag belépése esetén a belépést kovetd
15 napon beliil.

Il.
A SZAKSZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE,
A TESTULETEK ES TISZTSEGVISELOK FELADAT- ES HATASKORE

A Szakszovetség testiileti szervei

A Szakszovetség kozgyitlése

5. §

(1) A Szakszovetség legfébb szerve a kozgytilés, melynek mitkodését, feladat- és hataskorét az
Alapszabaly 16. §-a hatarozza meg.
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A Szakszovetség Elnoksége
6. §

(1) Az Elnokség a Szakszovetség tevékenységét két kozgytlés kozott irdnyitod, altalanos
hataskori, kozgytilés altal valasztott testiilet.

(2) Az Elnokség miikodését feladatat és hataskorét, mikodésének fobb szabalyait az Alapszabaly
tartalmazza.

A Szakszovetség Ellenorzo Testiilete

7.§

(1) Az Ellen6rzo Testiilet az Szakszovetség miikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellendrzésére valasztott testiilet (a tovabbiakban: ET).
(2) Az ET létszama 3 f6, tagjai:
a) az ET elnoke,
b) az ET 2 tagja.
(3) Az ET feladatat és hataskorét, mikodésének fobb szabalyait az Alapszabaly 30. §-a

tartalmazza.

A Szakszovetség bizottsagainak hataskore és feladatai

8. §

(1) Altalanos szabalyok:

a) A bizottsagok Osszetételét, 1étszamat, feladatait és hataskorét az EInokség hatarozza meg.

b) A bizottsagok iiléseit sziikség szerint Kell 6ssze hivni. A bizottsagok Osszehivasardl a
bizottsag vezetdje gondoskodik. A bizottsagi iilésekrdl emlékeztetdt kell késziteni, amelynek

C) A bizottsagok javaslattételi jogkorrel rendelkeznek a feladatkoriikbe tartozo tigyekben,
felkérés esetén véleményezik a Szakszovetség elndke altal kiadasra keriild, a feladatkoriiket
érint0 tervezeteket €s hatarozatokat.

d) A Szakszovetség elnokének a kezdeményezésére - az altala megjeldlt napirend(ek)
vonatkozasaban — az adott bizottsag {ilését egy héten beliil 6ssze kell hivni.

e) Az egyes bizottsagok vezetdi az adott bizottsag tevékenységérél a Szakszovetség
Elnokségének évente legalabb egyszer kotelesek beszamolni, de sajat kezdeményezésére
barmikor beszamolhatnak.

f) A bizottsagok vezet6i személyesen, tanacskozasi joggal részt vehetnek a Szakszovetség
kozgylilésén, illetve az elndkségi iiléseken.. A kozgyllésen, és az elndkségi ililéseken a
bizottsagok vezetdi Elnokségi, illetdleg Elnoki kiilon felhivasra az adott bizottsdg munka;jat
érint0, szakmai kérdésekben felszélalhatnak, észrevételt tehetnek.



A Szakszovetség Fegyelmi Bizottsaga
9.§

(1) A Fegyelmi Bizottsag az Alapszabaly V. fejezet 32. §-a alapjan a szovetségi 1. foka fegyelmi
eljarasok lefolytatasara az Elnokség altal valasztott bizottsag (a tovabbiakban: FB).
(2) Az FB létszama 3 f6, tagjai:
a) az FB elnoke,
b) az FB 2 tagja.
(3) Az mikdodésének szabalyait a Szovetség Fegyelmi Szabalyzata hatarozza meg.

A Szakszovetség Szakmai Bizottsaga
10. §

(1) A Szakmai Bizottsag (a tovabbiakban: SZB) az Alapszabaly V. fejezet 33. §-a alapjan
sportszakmai kérdések megoldasara, koordindldsdra az Elnokség altal 1étrehozott bizottsag,
amely véleményezési ¢és javaslattételi, tovabba dontés-clokészitési joggal rendelkezik
mindazokban a kérdésekben, melyekre az Elndkség felkéri.

(2) Az SZB tagjai:
a) Az SZB elnoke (a szakszovetség Szakmai Alelnoke).
b) Az SZB tagjai (felkért és valasztott tagok).

(3) A bizottsag létrehozasat az Elnokség kezdeményezi, az Elnokség altal felkért Elndkségi tag
(szakmai alelndk) késziti eld a bizottsag Osszetételére vonatkozo javaslatot, melyet az Elndkség
hagy jova.

Az SZB 0sszetételét, 1étszamat, feladatait és hataskorét az Elnokség hatarozza meg.
(4)A bizottsag miikddését meghatarozo ligyrendjét sajat maga alakitja ki, melyet az Elnokség hagy
jova.
(5) Az SZB iilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a Szakszovetség Elnokét és fotitkarat.

A Szakszovetség Para Szakmai Bizottsaga
11. §

(1) A Para Szakmai Bizottsag (a tovabbiakban: PSZB) az Alapszabaly V. fejezet 34. §-a alapjan a
para szakagat érintd sportszakmai kérdések megoldéasara, koordindldsara az Elnokség altal
l1étrehozott bizottsag, amely véleményezési és javaslattételi joggal rendelkezik mindazokban a
kérdésekben, melyekre az elndkség felkéri.

(2) Az PSZB tagjai:

a) Az PSZB elnoke (a szakszdvetség para szovetségi kapitanya/szakag vezetdje),
b) Az PSZB tagjai.

(3) A bizottsag létrehozasat az Elnokség kezdeményezi, az Elndkség altal felkért PSZB elndk
késziti eld a bizottsag Osszetételére vonatkozo javaslatot, melyet az EIndkség hagy jova.
A PSZB 0Gsszetételét, [étszamat az Elndkség hatdrozza meg.



(4) A bizottsag miikodését meghatarozo tigyrendjét sajat maga alakitja ki, melyet az Elnokség hagy

jova.

A Szakszovetség Technikai Bizottsaga
12. §

(1) A technikai és versenybirdi szakfeladatok ellatasara az Alapszabaly V. fejezet 34. §-a alapjan
versenybirok és versenyrendezOk javaslata alapjan az Elnokség altal 1étrehozott bizottsag (a
tovabbiakban: TB).

(2) ATB tagjai:

a) a TB elndke,
b) a TB tagjai.

(3) A TB tagjai sorabol Versenybiro6i, Versenyrendezdi Albizottsagot hozhat Iétre. A TB feladatait
— az tigyrendjében foglaltaknak megfeleléen — albizottsagai bevonasaval latja el;

(4) A TB feladata és hataskore:

a)

b)

d)
e)

9)

a SzakszOvetség versenynaptaraban szerepld valamint a szovetség hataskorébe tartozd
eseményekre akkreditalt technikai felligyel6 és versenybird kijelolése, a rendezvény
ellendrzése és a szakmai javaslattétel a szakszovetségi engedély kiallitdsara, tovabba a
versenybiraskodas ellatasa az eseményeken;

hazai versenyeken és bajnoksdgokon az érvényben 1évd Versenyszabalyzat szerint a
versenybiroi feladatok ellatasa;

a vezetd versenybirdk/technikai felligyel6k versenyekre kiildésének, értesitésének
Megszervezese;

a versenybirok versenyekre kiildésének, értesitésének megszervezése;

versenybiroi segitségnyujtas igény szerinti megszervezése a nem kiemelt versenyek
vonatkozasaban,;

versenybirok képzése €s tovabbképzése;

a versenybiroi tanfolyamok tematikdjanak és a tanfolyamoknak az el6készitése, illetve
Megszervezese;

javaslattétel a versenybirok nemzetkozi versenyekre valo kiildésérol;

a birdi igazolvanyok kiadéasa, bevondsa, érvényesitése;

a birok nyilvantartasa, szakmai képzése, tovabbképzése, a birok mindsitése;

a versenybirok szakmai felkésziiltségének biztositasa, a versenybirdi utanpotlas szervezése
¢s képzése;

a versenyszabalyok karbantartésa, kiilonos tekintettel az ITU és az ETU
szabalymodositdsaira, annak alapjan a hazai szabalyok modositasdnak elkészitése az
Elnokség részére;

m) javaslattétel - sziikség szerint - a Versenyszabalyzat modositasara;

n)
0)

P)
q)
r

a TB éves koltségvetésének elkészitése;

a szakmai bizottsdgok itmutatésa alapjan a valogatasi elvek eldirdsai szerint a valogato
versenyek, illetve az orszagos bajnoksagok programjainak elkészitése;

az éves versenynaptar elokészitése;

szerzOdések eldkészitése a kiemelt versenyek szervezdivel;

a Szakszovetség reklamszerzédésében szerepld reklamanyagok az adott versenyhelyszinre
torténd eljuttatasanak, és ezek kihelyezésének megszervezése eldzetes arculatterv alapjan,
melyet a Szakszovetség fotitkaraval koteles eldzetesen egyeztetni;



(4)

s) kozremiikodés a versenyek technikai eszkozfeltételeinek egységesitésében, javitasaban;
t) évente konzultacid szervezése a versenyszervezok, versenybirok, technikai feliigyel6k
részeére;
u) mindazon feladatok ellatasa, melyet jogszabaly, Versenyszabalyzat vagy a Szakszovetség
Elnokségének hatarozata a technikai feliigyelok €s a versenybirdk szamara meghataroz.
(5) A TB sziikség szerinti rendszerességgel iilésezik. A Bizottsag miikddése soran az Alapszabaly,
jelen Szabalyzat és az Elnokség altal elfogadott sajat ligyrendje alapjan kdteles eljarni.

(6) A TB 0sszetételét, 1étszamat az Elnokség hatarozza meg.

A Szakszovetség Egészségiigyi-, Tudomanyos és Doppingellenes Bizottsaga
13. §

(1) Az Egészségiigyi-, Tudomanyos és Doppingellenes Bizottsag (a jelen szakasz tovabbi
részében: Bizottsag) az Alapszabaly V. fejezet 34. § 1) pontja alapjan az Elnokség altal
1étrehozott sportszakmai bizottsag.

(2) A Bizottsag tagjai az Elnokség altal felkért egészségligyi-, tudomanyos- és sportszakemberek.
Elnokét a Bizottsag sajat tagjai koziil valasztja meg. Az ETDB Osszetételét, 1étszamat az
Elndkség hatarozza meg.

(3) A Bizottsag tagjai:

a) a szovetségi kapitany(ok)/szakag vezetok,
b) diaksport szovetség kapcsolattarto,

c) HUNADO kapcsolattarto,

d) valogatott keretorvos.

(4) A Bizottsag feladatai:
a) a triatlon sportag doppingellenes tevékenységének feliigyelete;

b) az egészségiigyi hattér biztositasaval kapcsolatos teendok;
c) tudomanyos hattérrel kapcsolatos teendok.

(5) A Bizottsag miikodésének szabalyait az Elnokség altal jovahagyott sajat ligyrendje hatarozza
meg.

A Szakszovetség vezeto tisztségviseloi

A Szakszovetség elnoke
14. §

(1) A Szakszovetség legfobb tisztségviseldje a Szakszovetség elndke, akit a kozgylilés valaszt.

(2) Az elnok feladatat és hataskorét az Alapszabaly szabalyozza.

(3) Az Elndk gyakorolja a munkaltatoi jogokat €s az egyéb szerzodéses jogviszony alapjan 1étrejott
jogokat és kotelezettségeket az 1ligyintézO szervezet tagjai és szerzOdéses partnereivel
kapcsolatosan. Az FElndk ezen jogait a Fotitkarra delegalhatja altalanos meghatalmazas
keretében.

A Szakszovetség fotitkaranak kinevezése, visszahivasa az Elnok feladat és hataskore az
Alapszabaly 25. § d) pontja alapjan.



A Szakszovetség alelnokei
15. §

(1) a Szakszovetség alelnokei az Alapszabaly V. fejezet 26. §-a szerint eljard, a kozgytilés altal
valasztott tisztségviselok.

(2) a Szakszovetség alelnokei:

a) altalanos alelnok,
b) szakmai alelnok.

(3) Az alelnokok feladatat és hataskorét az Alapszabaly 26. §-a tartalmazza. A szakmai alelnok egyben
a Szakmai Bizottsag vezetdje.

(4) A Szakszovetség Elnokét tavollétében az altalanos vagy a szakmai alelnok helyettesitik, elnoki
meghatalmazéssal képviselik a szakszovetséget.

A Szakszovetség fotitkara
16. §

(1) A Szakszovetség fotitkara a Szakszovetség Elndke altal kinevezett tisztségviseld.

(2) A fotitkar feladatat és hataskorét az Alapszabaly, a jelen szabalyzat, valamint ha feladatat
munkaviszony keretében latja el munkakori leirds tartalmazza.

(3) A fotitkar a Szakszovetség Alapszabalyanak, a jelen szabalyzatnak, tovabba a Szakszovetség
egy¢éb szabdlyzatainak és a hatalyos jogszabalyoknak, tovabba az Elndk utasitdsainak megfeleléen
koteles feladatat ellatni, és hataskoreit gyakorolni.

(4) A fotitkar feletti munkaltatoi jogokat a kinevezés és felmentés tekintetében az Elndkség, a tovabbi
munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.

(5) A fotitkar részletes feladatai koz¢é tartozik:

a)

b)

d)
e)

9)

h)

az Elnok altal adott, személyes dontésén alapulo irasbeli meghatalmazasnak megfelelve teljes
korli beszamolasi és tajékoztatasi kotelezettség mellett irdnyitja az ligyintézd szervezet
mukodeését, gyakorolja a munkaltatoi jogokat €s az egyéb szerzddéses jogviszony alapjan
1étrejott jogokat és kotelezettségeket az ligyintézd szervezet tagjai €s szerzddéses partnereivel
kapcsolatosan.;

a Szakszovetség szervei altal hozott hatarozatok végrehajtasa (végrehajtatasa) ¢és azok
ellendrzése, Elndkség részére torténdteljes korli beszamolasi és tajékoztatdsi kotelezettség
mellett;

Elnokseégi iilések elOkészitése, szervezése, az Elnodkkel tortént eldzetes irasbeli egyeztetés
alapjan;

az Elnokség és a kozgyiilés munkdajanak osszehangolasa;

rendszeres kapcsolat tartasa az tagszovetségekkel és egyesiiletekkel, a nemzetkozi és hazai
sportszervezetekkel, doppingellenes szervezetekkel, az FElnokség ¢és az Elnok altal
meghatarozott célok és elvek mentén;

az Elnokkel eldzetesen egyeztetve és az Elnok altal jovahagyva kapcsolatot tart a hirk6zld
szervekkel;

a Szakszovetség honlapjan megjelend informaciokat koordinalja, az EIndk iranymutatasai €s
utasitasai alapjan;

képviseli a Szakszovetséget, az EIndkkel tortént egyeztetést kovetden;

az Elnok kérésére részletes beszdmold készitése a feladat és hatdskorébe tartozo egyedi
feladatok elvégzésérdl



J) a bankszamla feletti rendelkezés korében az Elndk jovahagyasat kdvetéen, a jovahagyas
szerinti korben a sziikséges intézkedések megtétele.

II.
A Szovetségi kapitany(ok) / Szakag vezetok

17.§

(1) A szovetségi kapitany/szakag vezetd a Szakszovetség sportszakmai feladatai koziil a valogatott
keret(ek) miikddtetéséhez kapcsoldodo feladatokat ellato, hataskordket gyakorlo, az Elndkség altal
valasztott személy.

(2) A szovetségi kapitany/szakag vezetd feladatait a Szakszovetség Elnokének utasitisa alapjan és a
megbizasi szerzédésében meghatarozottak szerint latja el.

(3) A szovetségi kapitanyt/szakag vezet6t az Elnokség dontése alapjan az EInok bizza meg teendéinek
ellatasaval. A megbizas rogziti a szovetségi kapitany/szakag vezetd feladatkoreit és hataskoreit.

V.
A Szakszovetség ligyintézo szervezete (titkarsag)
18. §

(1) A Szakszovetség ligyintéz6 szervezetének dsszetételét az Elnokség ugy hatarozza meg, hogy az
biztositsa a szakmai ¢s ligyviteli feladatok hatékony ellatasat.
(2) Az tigyintéz6 szervezet tagjai:
a) a fotitkar,
b) aszovetségi kapitany(ok)/szakag vezetd(k),
C) a gazdasagi asszisztens és a gazdasagi vezeto,
d) a titkarsagvezeto,
e) sportszervezd munkatars.
f) eseti kozremiikodok,
(3) feladata és hataskore:
a) akozgyiilés elokészitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos technikai és adminisztrativ feladatok
elvégzése;
b) az Elnokség iiléseinek technikai és adminisztrativ el6készitése, a sziikséges eloterjesztések,
dokumentumok elkészitése, illetve elkészittetése;
C) a Szakszovetség bizottsagai adminisztrativ miikodésének segitése;
d) avezetd tisztségviselok munkavégzésének eldsegitése;
e) a Szakszovetség szamviteli és pénziigyi feladatainak ellatasa, koltségvetés szerinti
gazdalkodas, errdl az Elnokség tajékoztatasa;
f) a SzakszOvetség nyilvantartasainak vezetése;
g) az elnokségi, bizottsagi lilések, megbeszélések emlékeztetdinek elkészitése és tovabbitasa;
h) a szerz6déskotések, megrendelések eldkészitése, a teljesitések figyelemmel kisérése, sziikség
szerinti intézkedés;
1) avalogatott keretek versenyeztetése és felkésziilése, adminisztrativ feladatainak szervezése;
J) szamitogépes adatok archivalasa, illetve iktatas, irattarazas;
k) a Szakszovetség kiadvanyok, szabalyzatok Gsszeallitasa, kiadasa;



kapcsolattartas a Szakszovetség részére szerzodéses jogviszony keretében szolgaltatast végzo
szervezetekkel és személyekkel, valamint szakszovetségekkel, egyesiiletekkel, Nemzeti
Triatlon K6zpontok képviseldivel,

a Szakszovetség nemzetkozi tevékenységével kapcsolatos ligyek bonyolitasa, a nemzetkozi
szovetségektdl érkezd dokumentumoknak az illetékes bizottsaghoz, tisztségviselohoz torténd
tovabbitasa;

nemzetkozi tisztségviselok, szakemberek magyarorszagi tartdzkodasaval kapcsolatos feladatok
ellatasa, a szovetségi kiilfoldi utazasok iigyintézése;

részvétel a Szakszovetség altal rendezett események, versenyek szervezésében,
lebonyolitasaban;

kapcsolattartas az allami és tarsadalmi szervezetekkel,

igyfélszolgalati teenddk ellatasa;

honlap kezelése;

az éves ¢és napi versenyengedélyek és regisztraciok kiadasa, meghosszabbitasa;
versenynaptar elkészitése;

mindazon egyéb feladatok ellatasa, melyekkel az Elnokség megbizza;

sportrendezvény engedélyezéséhez technikai feliigyeld delegélasa, az esemény rendezési
engedélyének teljes korli adminisztracidja és az engedély kiallitasa,

sport rendezvényszervezéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasa a szovetség képviseletében,
az Sporttorvény alapjan;

(4) Az ligyintéz0 szervezet feladatait a jogszabalyoknak ¢és a Szakszovetség szabdlyzatainak
betartasaval koteles végezni a fotitkar iranyitasaval, az Elnok utasitasai szerint.

(5) Az iigyintéz6 szervezet (titkarsag) tagjai feladatukat ellathatjak munkaviszony vagy megbizasi
szerzOdés keretében. vagy tarsadalmi munkaban.

(6) A munkaviszonyban dolgozok feladatait munkakdri leirasban kell rogziteni.

A gazdasagi asszisztens/gazdasagi vezet6
19.§

(1) A gazdasagi asszisztens/vezet6 feladata:

a)

b)
c)

d)

részvétel a SzakszOvetség gazdasagi tervezd munkdjaban (koltségvetés, pénziigyi tervek,
analitikus rendszer kialakitasa);

a koltségvetési és pénziigyi beszamolok, elemzések készitésében kozremiikodik;

részvétel a Gazdalkodasi Szabalyzat kidolgozdsaban, a Gazdalkodasi Szabalyzat betartasa és
betartatasa;

kapcsolattartds a Szakszovetség konyveldjével, a konyveléshez sziikséges nyilvantartasok
vezetése, a bankszamlakivonatok nyomon kovetése;

az Ellen6rz0 Testiilet igénye szerint ellenérzd tevékenységének segitése;

részvétel a kozgytilésen, igény szerint az Elndkségi iléseken;

az egyesiileti tagdijak befizetésének az ellendrzése, nyilvantartas vezetése,

mindazoknak a feladatoknak az ellatdsa, amelyekkel a fotitkar a SzakszOvetség szabalyos
gazdalkodasanak bonyolitasa érdekében megbizza.
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A titkarsagvezeto
20. §

(1) A titkarsagvezet6 feladata:

a) az ligyintéz0 szervezet adminisztrativ feladatainak ellatasa, szervezése és iranyitasa;

b) az Elnokségi iilések elokészitésének koordinalasa, a hataridok betartatasa;

C) a Szakszovetség részére érkezo kiildemények bontasa, iktatasa, tovabbitasa;

d) postazas;

e) irattar kezelése;

f) bélyegzOk nyilvantartasa, 6rzése;

g) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyekkel a fétitkar megbizza, illetéleg amelyek
ellatasa az ligyviteli szervezet adminisztracios feladatainak ellatdsdhoz sziikségesek.

A sportszervezé munkatars
21. §

(1) A sportszervez6 munkatars feladata:

a) edz6taborok el6-és utomunkalatainak ellatasa (elsésorban adminisztrativ jellegii);

b) regisztracios kartyak kiallitasa és nyilvantartasa;

C) egyesiiletek nyilvantartasa a versenyeken vald részvételi jogosultsagi igazolasa céljabol;

d) orszagos bajnoksagok szakmai lebonyolitasanak ellenérzése;

e) hazai edz6taborok szervezésében vald kdzremiikodés;

f) sportszakmai anyagok osszeallitasanak elokészitése;

g) versenyeken valo részvételi jogosultsagi igazolasa az egyesiileti ado és egyéb igazolasok
ellendrzése és nyilvantartasa,

h) tovabbtanulasi igazolasok kiadhatosaganak elokészitése és ellendrzése,

1) palyazatokban valo részvétel.

j) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyekkel a fotitkar megbizza, illetdleg amelyek
ellatasa az ligyviteli szervezet adminisztracios feladatainak ellatdsdhoz sziikségesek.

Eseti kozremiukodok
22. §

(1) A Szakszovetség Elndke az ligyintézo szervezet feladatainak, illetéleg a Szakszovetség feladatainak
ellatasa érdekében tovabbi kozremiikodd szervezeteket vagy személyeket bizhat meg - megbizasi
dij ellenében vagy tarsadalmi munkéban - a feladatok ellatasaval. A szerzddéses jogviszonyban 4llo
kozremiikodokkel a kapcsolattartas az Elndk, a Fotitkar illetleg az altala megbizott titkarsagi
munkatars feladata.
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V.
A TESTULETEK, TISZTSEGVISELOK ES AZ UGYVITELI SZERVEZET MUKODESENEK
ALAPELVEI ES MODSZEREI

Alapelvek
23.§

(1) A Szakszovetség feladatainak ellatasa érdekében a testiiletek, a tisztségvisel6k, az alkalmazottak és
az egyéb kozremiikodok egylittmiikddését, dsszehangolt tevékenységét kell megvaldsitani.

(2) A feladatokat sokoldali mérlegeléssel, a triatlon sportag sajatossagainak és a lehetOségeknek
figyelembevételével kell megoldani.

(3) A feladatok ellatasat tervezni kell, az Elnokség feladatterv vagy munkaterv alapjan dolgozik.
Valamennyi testiiletnek legaldbb féléves tervezéssel kell tevékenységét szervezni.

Munkarend
24. §

(1) Az Elnokségi tilések mitkodésének szabalyait az Alapszabaly szabalyozza. Azokban a kérdésekben,
melyben az Alapszabaly Elnokségrdl szold fejezete nem tartalmaz rendelkezést, a kozgytlésre
vonatkoz6 szabalyokat kell értelemszertien alkalmazni.

(2) A Szakszovetség valamennyi testiiletének miikddésére - amennyiben az adott testiiletre eltérd
szabalyozas nincs - értelemszeriien irdnyado az Elndkség miikodésére vonatkoz6 szabalyrendszer.

Kiadmanyozasi jog
25.§

(1) A kiadmanyozasi jog az arra jogosult vezetének az iigyek érdemi elintézésére vonatkozo eljarasi
intézkedése.

(2) A kiadmanyozasi jog az EInokot illeti meg, aki azt — személyes dontése alapjan - a fotitkarra
delegalhatja, kivéve azokat az tigyeket, melyek kozvetleniil az EInokhoz érkeztek. Ezen ligyekben a
kiadmanyozasra az EIndk jogosult.

(3) Az elkésziilt anyagokat szamitogépeken és egyéb szamitastechnikai berendezéseken kell tarolni,
amik a Szakszovetség kizarolagos tulajdonat képezik.

A kapcsolattartas
26. §

(1) A Szakszovetség nevében mas szervezetekkel és harmadik személyekkel a kapcsolattartasra
egyeztetés utan az Elnok, vagy a fotitkar jogosult.

(2) A feladatai megvalositasahoz sziikséges mértékben a Szakszovetség valamennyi tisztségvisel6je
jogosult sajat szakteriiletén a hataskorébe tartozo kérdésben a sziikséges mértékii kapcsolattartasra.

(3) Sportrendezvény engedélyezési eljarasahoz tartozé feladatok ellatasa soran a fotitkar altal delegalt
technikai felligyel6 jogosult a rendezvényszervezOvel a szakmai kapcsolattartasra, de a
sportrendezvényi szervezési engedélyt a fotitkar jogosult kiallitani (a technikai feliigyeld javaslata
alapjan).

12



VI.

FELELOSSEGI RENDSZER
27. §

(1) A tisztségviselok felelések az Alapszabalyban és a jelen szabalyzatban meghatarozott, valamint a
rajuk bizott feladatok végrehajtasaért, a sajat hataskorben hozott dontéseikért.
(2) A tisztségviselok felelsségre vonasa az elkdvetett mulasztas, illetdleg hataskor sértés mértékétol
fliggden eredményezhet:
a) etikai biintetést,
b) sportfegyelmi biintetést,
€) visszahivas kezdeményezését,
d) aMunka Torvénykonyvében és a Munkaiigyi Szabalyzatban meghatarozott felelsségre vonast
munkaviszonyban all6 tisztségviseld esetén,
e) apolgari jog altalanos szankcidinak alkalmazasat (karokozas esetén).

(3) Az alkalmazottak felelosségére az Mt. rendelkezései az egyéb jogviszony, valamint a szerzédéses,
vagy a projectben megjeldlt partnerek anyagi feleldsségére a Ptk., illetve az egyéb hatalyos
jogszabdlyok rendelkezései az irdnyadok.

VII.
KEPVISELETI-, ALAIRASI- ES UTALVANYOZASI JOG

Képviseleti jog
28. §

(1) A Szakszovetség képviseletére belfoldon az Alapszabalyban meghatarozottak szerint az Elnok és a
fotitkar jogosult. Mas tisztségviselok - az aldirdsi és utalvanyozasi jog kivételével - sajat
szakteriiletiikon jogosultak a Szakszdvetség képviseletére.

(2) A Szakszovetség képviseletére kiilfoldon az Elnok, megbizasa alapjan a fotitkar, és az Elnok altal
megbizott egyéb tisztségviselok jogosultak. A nemzetkdzi tisztséget betdltd személy koteles
tisztségét legjobb tudésa és a Szakszovetség érdekeinek megfelelden betdlteni.

Alairasi jog
29. §

(1) Az Elndk és az Elnok altal meghatarozott kdrben a fotitkar 6nallo alairasi jogkorrel rendelkezik.

(2) A Szakszovetség gazdasagi vezetGje - a feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben - a banki
kartonon szerepld alairasi rend betartasaval jogosult alairni.

(3) Az elnok tavollétében a bankszamla feletti rendelkezéshez két arra jogosult személy alairasa
sziikséges, a bankndl bejelentett modon. Jelen esetben elsd alaird a fotitkar, a masodik alairé a
gazdasagi vezetO, vagy a gazdasagi munkatars.

(4) A fotitkar tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az ligyintéz6 szervezet (titkarsag) tevékenységi
korében alairasra a fotitkar helyett a gazdasagi vezetd jogosult.

(5) A Szakszovetség Elnoke egy személyben jogosult alairni:
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(6)

()

a felsOszintli allami és tarsadalmi szervezetek vezetdi részére irt leveleket, jelentéseket,

eléterjesztéseket;

a kilfoldi tarsszervezetek vezetése részére irt - a nemzetkdzi sportkapcsolatok felvételére és

intézkedésére vonatkozo — leveleket;

legfeljebb 2.000.000,- Ft értékre kotott tigyletek vonatkozasaban:

a Szakszovetség elndke minden 2.000.000,- Ft-ot meghalad6é szerzodéskotésrdl koteles

elézetesen- tajékoztatni az Elnokséget.

A Szakszovetség elndke csak eldzetes pénziigyi és jogi ellenjegyzést kovetden irhatja ald az

alabbi kotelezettségvallald okiratokat:

- allami tamogatast tovabbado tdmogatasi okiratok, a Szakszovetség altal nyhjtott egyéb
tdmogatasok esetén, melynek a tdmogatési dsszege a netté 5.000.000,- Ft-ot, azaz 6tmillid
forintot meghaladja.

- egyéb olyan kotelezettségvallald okirat esetében, amelyben a Szakszovetség altal vallalt
kotelezettség mértéke a 10.000.000,- Ft-ot, azaz tizmilli6 forintot meghaladja.

A Szakszovetség fOtitkara — az iratanyag készitdjének ellenjegyzése mellett — egy személyben
jogosult aldirni a felsdszintli allami és tarsadalmi szervezetek vezetdi részére irt leveleket,
jelentéseket, eldterjesztéseket, az elnokkel tortént eldzetes egyeztetést kovetden;

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

h)

i)

a kiilfoldi tarsszervezetek vezetése részére irt - a nemzetkdzi sportkapcsolatok felvételére €s
intézkedésére vonatkozo6 - leveleket, az elndkkel vald egyeztetést kdvetden;

a tagszervezetek és azok szervei részére irt leveleket, informacids anyagokat, tajékoztatdkat,
meghivokat;

a hazai partnerszervezetek részére irt - kapcsolatok felvételére, informaciocserére vonatkozo -
leveleket;

szerzOdéseket a SzakszOvetség nevében minden olyan {ligyletre, amelyre az elndk és az
Elnokség utasitja, vagy olyan tigyletekre, amelyeket a Szakszovetség érdekében sziikségesnek
tart. Az aldiras utan haladéktalanul koteles azt jelenti az elndk és/vagy az elndkség részére. A
2.000.000,- Ft-ot meghalado ligylethez az Elnokség hatdrozati jovahagyasa sziikséges. Az
elnokseég az tigylet megkotése utani 30 napon beliil jovahagyhatja az iigylet megkotését, ez a
szabaly azonban a f6titkar eldzetes bejelentési kotelezettségét nem érinti.

a Szakszovetség tevékenységére vonatkozd éves gazdasagi tervet, mérleget, beszamoldt és
kozhasznlsagi jelentést;

a Szakszovetség tevékenységét szabalyozo belsd utasitasokat;

a bérfejlesztések eldterjesztéseit, megbizasi dijak, jutalmak és egyéb juttatasok kifizetésének
bizonylatait;

a Szakszovetség Elndksége altal készitett iratanyagokat, beszamolokat az elndk, illetve az
elnokkel tortént egyeztést kovetden.

sportrendezvény rendezéséhez sziikséges eldzetes szakszovetségi engedély kiallitasa

A Szakszovetség keretében mikodd bizottsagok vezetdi egy személyben jogosultak aldirni az
altaluk vezetett bizottsag:

3)
b)

tevékenységének éves tervére vonatkozo javaslatait;
a tevékenységrol szo16 irasbeli tajékoztatokat, jelentéseket, beszamolokat.
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Utalvanyozasi jog
30. §

(1) Az utalvanyozas rendjét a Szakszovetség Gazdalkodasi Szabalyzata szabalyozza.

Bélyegzohasznalat
31.§

(1) A Szakszovetség bélyegzdjének hasznalatara az elndk, a fotitkar és a titkarsagvezetd, illetve a
gazdasagi asszisztens/vezet6 jogosult.

(2) A Szakszovetség bélyegzdinek 6rzésérdl és a hasznalatra jogosultaknak torténd atadasrol a
titkarsagvezeto koteles gondoskodni.

VIII.
ELLENORZES A SZERVEZETEN BELUL

A belso ellenorzés
32.§

(1) Az Ellen6rz6 Testiilet jogosult és koteles az Alapszabalyban meghatarozottak szerint feladatait
ellatni, a Szakszovetség gazdalkodasat ellendrizni.

(2) A Szakszovetség tisztségvisel6i kotelesek a hataskoriikbe tartozo ellendrzéseket elvégezni, az
iranyitasuk ala tartoz6 szervezeteket €s személyeket beszamoltatni a feladataik végrehajtasarol.

(3) A tisztségviselok valasztoiknak kotelesek beszamolni feladataik végrehajtasarol, hataskoriik
gyakorlasarol.

(4) Az ellendrzések soran feltart hianyossagok potlasara a mulasztot fel kell szolitani, a felszolitas
eredménytelensége esetén feleldsségre vonast kell kezdeményezni.

Zaradék
34. 8§

Jelen Szabalyzatot modositasokkal egységes szerkezetben az MTSZ Elnoksége 73/2018. (V.17.)
szamu hatarozataval fogadta el.
Jelen Szabalyzat a kdzzététele napjan 1€p hatalyba.

Egyidejtileg a 124/2015. (X1.11.) szamu elndkségi hatarozattal elfogadott, tobbszdr modositott SZMSZ
hatalyon kiviil helyezésre keriilt.

Budapest, 2018. majus honap 17. nap

dr. Batorfi Béla Arpad
MTSZ elnok
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