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A Sportrol sz6l6 2004. évi . térvény (tovabbiakban Stv,) sportfegyelmi felelGsségre
vonatkozo 12.-14. §-ai, valamint a sportfegyelmi feleldsségrél szolo 39/2004. (111.12.)
Kormanyrendelet el6irasait, valamint a Magyar Triatlon Szovetség szabdlyzatait;
Alapszabalyat és Etikai és Gyermekvédelmi Szabdlyzatat figyelembe véve a Magyar
Triatlon Szovetség Elnoksége az alabbi modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
szabalyzatot alkotja meg. (4 mddositdsok vastagon ddlt betiivel jeliltek)
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A fegyelmi szabalyzat hatalya, a fegyelmi eljaras alapelvei

1.§

E szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni a Magyar Triatlon Szovetség (a
tovabbiakban: MTSZ) tagjaira; az MTSZ versenyrendszerében résztvevo
sportszervezetekre, az MTSZ nyilvantartott (igazolt) sportoloira, az MTSZ altal
foglalkoztatott jatékvezetékre, versenybirdkra, valamint mas, a triatlon sportagban
szakmai tevékenységet folytato sportszakemberekre, az MTSZ altal vagy
kozremiikddésével szervezett, vagy engedélyezett, belfoldon vagy kiilfoldon megtartott
sporteseményeken elkovetett fegyelmi vétségek, valamint az MTSZ tisztségviseldinek
az  World Triathlon vagy az MTSZ szabdlyzataiban foglalt, valamint a
munkaviszonyabdl, illetoleg a munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyabdol, tovabba
valasztott tisztségeébol szarmazo fegyelmi vétségek elbirdlasa soran.

Ha a Nemzetkozi Triatlon Szovetség (a tovabbiakban: World Triathlon) az (1)
bekezdésben meghatarozott személyekkel vagy szervezetekkel szemben a sportag
nemzetkozi szabédlyai szerint biintetést szab ki, az MTSZ, illetdleg az érintett
sportszervezet vagy a munkaltat6 e hatarozatot koteles végrehajtani, és szilikség szerint
sajat hataskorben a fegyelmi eljarast lefolytatni.

A fegyelmi eljarasban érvényesiilnie kell az alkotmanyos elveknek, igy kiilondsen az
artatlansag vélelmének, a kozvetlenségnek, a nyilvanossagnak, a bizonyitas
szabadsaganak ¢€s a jogorvoslat lehetdségének.

A jelen Fegyelmi Szabdlyzatban foglalt eljardsi szabdlyok vonatkoznak az MTSZ
Etikai és Gyermekvédelmi Szabalyzatban meghatarozott etikai vétségek elkovetoire is.

a) Azzal a sportoloval szemben, aki az; MTSZ Etikai és Gyermekvédelmi
Szabdlyzatinak 3. §-ban meghatarozottakra figyelemmel a 4.§ -ban meghatdrozott
etikai vétséget koveti el a jelen szabdlyzat szerinti fegyelmi eljardas lefolytatasanak van
helye.

b) Azzal a sportszakemberrel szemben, aki az MTSZ Etikai és Gyermekvédelmi
Szabdlyzatinak 3. §-ban meghatarozottakra figyelemmel a 5.§ -ban meghatdrozott
etikai vétséget koveti el jelen szabalyzat szerinti fegyelmi eljaras lefolytatasanak van
helye.

C) Azzal az MTSZ tisztségviselovel szemben, aki az MTSZ Etikai és Gyermekvédelmi
Szabdlyzatinak 3. §-ban meghatarozottakra figyelemmel a 6.§ -ban meghatdrozott
etikai vétséget koveti el jelen szabdlyzat szerinti fegyelmi eljaras lefolytatasanak van
helye.

A jelen szabalyzat rendelkezéseit a hatalybalépését kiveto fegyelmi eljardasokban kell
alkalmazni. A mar folyamatban 1évé eljarasokban a jelen szabalyzat rendelkezései
akkor alkalmazhatok, ha azok az eljaras ald vont szaméra kedvezObb elbiralast
biztositanak.
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Fegyelmi vétségek

2.§
Fegyelmi vétséget kovet el

a) az a sportold, aki az World Triathlon vagy az MTSZ szabalyzataiban foglalt
kotelezettségeket,

b) az a hivatasos sportold, aki a sporttevékenységével 6sszefiiggd munkaviszonyabol,
illetdleg munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyabol szarmazo kotelezettségeket,

C) az az amatér sportold, aki a tagsagi vagy szerzédéses jogviszonyabol a
sporttevékenységre vonatkozo kotelezettségeket

vétkesen megszegi.

Fegyelmi vétséget kdvet el az a sportszakember, aki

a) az World Triathlon vagy az MTSZ szabalyzataiban foglalt, illetéleg

b) a munkaviszonyabdl, illetéleg a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyabol
szarmazo

kotelezettségeit vétkesen megszegi,

Az (1) — (2) bekezdésben foglaltakon tilmenden fegyelmi eljaras folytathato le az MTSZ
alapszabalyaban, verseny-és jatékszabalyzataiban, valamint a versenyzéssel
kapcsolatban az MTSZ egyéb szabalyzataiban megallapitott eldirasokat vétkesen
megszegl sportszervezettel szemben.

Az MTSZ a sportfegyelmi eljarast az 1. § (1) bekezdésben meghatarozottakkal szemben
folytathatja le.

Fegyelmi vétséget kovet el az a Kiozgyiilés altal vilasztott tisztségviseld, aki a \World
Triathlon vagy az MTSZ szabdlyzataiban foglalt, valamint a munkaviszonydbdl,
illetoleg a munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonydabdl, tovabba vdlasztott
tisztségebol szarmazo kotelezettségeit vétkesen megszegi.

A fegyelmi biintetések

3.8

(1) A versenyzoére és a sportszakemberre sportfegyelmi biintetésként

a) szobeli figyelmeztetés,
b) irasbeli megrovas,

c) az MTSZ altal adott kedvezmények legfeljebb egy év idétartamra torténd
megvonasa (csokkentése),

d) pénzbiintetés,

e) Nemzetkozi Sporteseményen vald részvételtél valo eltiltas, legfeljebb 2 év



idGtartamra,

f) Névre sz0l6 allami tamogatas (pl. Gerevich 0sztondij) azonnali megvonasa,
szabhato Ki.

(2) A versenyzore (1) bekezdésben foglaltakon kiviil

a) az MTSZ versenyrendszerében szervezett, vagy az MTSZ, illetéleg tagszervezete
versenynaptaraban egyébként szereplé versenyen, ¢és az MTSZ, illetdleg
tagszervezete altal szervezett edzésen, edzotaborban valé részvételtdl torténd — akar
végleges id6tartamu - eltiltas,

b) az igazolasi (nyilvantartasi) és az atigazolasi szabalyok megsértése esetén az
ideiglenes vagy végleges atigazolasbol legfeljebb két évre torténd kizaras,

€) Valogatottsagtol valo eltiltas is kiszabhato.

(3) A sportszakemberre az (1) és (2) bekezdésekben foglaltakon kiviil

a) az MTSZ versenyrendszerében torténd sportszakmai tevékenységtol valo - akar
végleges id6tartamra szo0l6 - eltiltas biintetés is kiszabhatd

b) Kiemelt Edz6 Programbdl vald azonnali kizaras is kiszabhato.

c) Utanpotlas edz6i programbol vald azonnali kizaras is kiszabhato

(4) A tisztségviselore fegyelmi vétség elkiovetése esetén
a) szobeli figyelmeztetés,
b) irdsbeli megrovis,
C) tiszteletdij csokkentés vagy megvonds
d) pénzbiintetés,
e) tisztségviselés alol felfiiggesztés

f) tisztségviseléstol eltiltas

szabhato Ki.

Amennyiben a Fegyelmi eljards eredményeként jogerdsen fegyelmi vétség
megdllapitisara keriil sor a tisgtségviselovel szemben, abban az esetben fegyelmi
biintetésként az; MTSZ-ben torténd tovabbi tisztségviseléstol eltiltas biintetés is
kiszabhato, ebben az esetben az eltiltott személy az MTSZ -ben tovabbiakban a tisztségre

nem jelolheto és nem vilaszthato meg.

Amennyiben a Fegyelmi eljardas eredményeként a tisztségviselovel szemben jogerdsen
fegyelmi vétség megallapitasdara keriil sor, és az eljards ala vont tisztségviselé egyben
sportszovetség tagszervezetének tagja is, abban az esetben fegyelmi biintetésként az
MTSZ elnoksége kitelezheti a tagszervezetet az etika vétséget elkovetd tisztségviseld
tagszervezetbol torténd kizdardsdra.

Az a tisgtségviselo, akivel szemben Fegyelmi eljards indul, annak jogerds elbirdldsdaig a
Fegyelmi Bizottsag javaslatara az Elnokség hatdarozata alapjan felfiiggesztésre keriilhet
a tisgtségviselés alol, kiilondsen, ha a fegyelmi eljards targya, a tisgtségviselo
visszaélésszerii joggyakorldasa, illetve a Magyar Triatlon Szovetség jogszerii
miikodésének akadalyozdsa.



4. §

(1) A pénzbiintetés mértéke a hivatasos sportold sporttevékenységbdl, illetve a
sportszakember szakmai tevékenységbdl szarmazéd éves nettd atlagjovedelmének 12
havi 6sszegét nem haladhatja meg.

(2) Amatér sportolora, vagy ingyenes megbizasi szerz6dés alapjan tevékenykedd
sportszakemberre pénzbiintetés nem szabhato ki.

(3) A pénzbiintetés az (1) bekezdés c) pontjaban, valamint a (2) — (3) bekezdésekben
meghatarozott fegyelmi biintetésekkel egyiitt is kiszabhato, egyebekben egyiittesen
nemalkalmazhatok.

5.8

(1) Sportszervezettel, illetéleg annak szervezeti  egységével,  sportoldjdival,
sportszakemberével, vagy az MTSZ-ben tisztséget betoltd tagjaval szemben fegyelmi
eljarast kell lefolytatni, ha a sportszovetség Alapszabalyaban, illetve mas
szabalyzataiban meghatarozott eléirasokat megszegi.

(2) A sportszovetség a sportfegyelmi eljarast tagjaival, illetve az altala kiirt vagy
szervezett versenyen (versenyrendszerben) részt vevd sportszervezettel szemben
folytathatja le.

(3) Sportszervezetre sportfegyelmi biintetésként:
a) irasbeli figyelmeztetés,

b) a sportszovetség altal adhato juttatasok csokkentése (megvonasa),

c) arendezo6i 1étszam felemelésére kotelezés,

d) sportszovetségi ellendr fogadasara és eljarasi koltségeinek viselésére kotelezés,

e) averseny eredményének megsemmisitése, ranglista pontok levonasa,

f) nemzetk6zi sportrendezvényen torténd részvételtdl eltiltas, legfeljebb kétévi
id6tartamra,

g) sportold igazolasahoz (atigazolasahoz) valé jog megvonasa, legfeljebb kétévi
id6tartamra,

h) a versenyrendszer alacsonyabb osztalyaba sorolas, abban az esetben, ha az adott
versenyrendszerben (hivatasos, vegyes, amat6r) van alacsonyabb osztaly,

i) meghatarozott szamu versenyb6l vagy a - hivatasos, vegyes vagy amatOr -
versenyrendszerbdl, bajnoksag egészébdl torténd - akar végleges id6tartamu - kizaras,

J) asportszovetségi eljaras koltségeinek viselésére kotelezés,

k) asportszovetségbdl kizaras legfeljebb egy évre,
1) legfeljebb 6tvenmillié forint pénzbiintetés

szabhato ki.

(4) A pénzbiintetés a (3) bekezdés b)-m) pontjaiban meghatarozott fegyelmi biintetésekkel
egylitt is alkalmazhat6. A c), d) €s m) pontban meghatarozott biintetések egymassal és
barmely mas biintetéssel egylitt is alkalmazhatok. A g) és h) pontban megallapitott
blintetések egymassal €s az 1), illetve j) pontban meghatarozott biintetésekkel egyiitt is
alkalmazhatok.

(5) Abiintetés az (1) bekezdés m) pontja esetében teljes koltségviselést jelent.
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Ha a World Triathlon, vagy az MTSZ a sportolora, sportszervezetre vagy
sportszakemberre fegyelmi biintetést szabott ki, azt a sportolo, sportszakember a
sportszervezet koteles végrehajtani, és tagjaival betartatni.

A fegyelmi biintetés célja és
kiszabasanak elvei

7.§

A fegyelmi biintetés legfobb célja a nevelés és a megeldzés. Ennek megfelelden a
fegyelmi biintetést ugy kell kiszabni, hogy az igazodjék a fegyelmi vétség stlyahoz,
az elkovetd vétkességének fokahoz, tovabba az enyhito és sulyosbitd koriilményekhez.
A biintetés kiszabasakor és az intézkedés alkalmazasakor figyelembe kell venni a
fegyelmi vétség elkovetésének idépontjat megel6z6 2 éven beliil az elkovetd altal
elkdvetett ugyanolyan, vagy hasonld jellegii fegyelmi vétség miatt tortént felelosségre
vonast.

Sportolora és sportszakemberre széobeli figyelmeztetés és irasbeli megrovas,
sportszervezetre irasbeli figyelmeztetés fegyelmi biintetés fegyelmi eljaras lefolytatasa
nélkiil is kiszabhatd, ha a tényallas megitélése egyszeri és a kotelezettségszegést az
eljaras ala vont elismeri

Amennyiben a fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil kertilt sor a biintetés kiszabasara.
Az eljaras ald vont, illetve képviseldjének lehetdsége van 15 napon belill targyalés
tartasat kérni, téritésmentesen, irasbeli indokolassal, amennyiben a hatarozatban
foglaltakkal nem ért egyet. Jogorvoslatra az altalanos szabalyok az iranyadok.

A fegyelmi biintetések egylittesen csak a jelen szabalyzat szerint szabhatok Ki.

Ha az eljaras ald vont a fegyelmi biintetés hatdlya alatt Gjabb fegyelmi eljaras alapjaul
szolgald kotelezettségszegést kovet el, ugyanaz a fegyelmi biintetés ismételten
kiszabhato.

8.8

A sportold ¢€és a sportszakember esetében a hat honapot meg nem halado
sporttevékenységtdl, illetve szakmai tevékenységtdl eltiltas, sportszervezet esetében az
egy évet meg nem haladd nemzetkozi sportrendezvényen valod részvételtdl eltiltas
fegyelmi biintetés méltanyossagbol probaidére felfiiggeszthetd, ha az elkdvetd
koriilményeire, valamint az elkovetett kotelezettségszegésre figyelemmel a biintetés
célja a biintetés végrehajtasa nélkiil is elérhetd.

A prébaid6 hat honaptol egy évig terjedhet.

A probaidore felfliggesztett fegyelmi biintetést végre kell hajtani, ha az elkovetdvel
szemben a probaidg alatt elkovetett kotelezettségszegés miatt irasbeli figyelmeztetésnél
vagy irasbeli megrovasnal silyosabb fegyelmi biintetést alkalmaznak.



Az eljaras résztvevoi

9.§
Az eljaré szervek

(1) A fegyelmi eljarasban elsé fokon Fegyelmi Bizottsag jar el, masodfokon a Fellebbviteli
Fegyelmi Bizottsag jar el.

(2) A fegyelmi bizottsag legalabb 3 tagbol all, mely tagok koziil elndkot valaszt. Az MTSZ
fegyelmi eljarasat els6 fokon a Fegyelmi Bizottsag elndke, vagy az altala megbizott
fegyelmi bizottsagi tag fegyelmi biztosként folytatja le.

A Fegyelmi Bizottsag tagjai a Szovetségben mas tisztséget nem viselhetnek, és azzal
munkaviszonyban nem allhatnak.

(3) A fegyelmi bizottsag eljarasaban és dontéshozatalaban elnokként, tagként nem vehet
részt, illetve jegyzokonyvvezetdként nem mitkddhet kozre:

a) az eljaras ala vont versenyzdnek, sportszakembernek, MTSZ tisztségviselonek a
Polgari Torvénykonyven meghatarozott hozzatartozoja;

b) akit az eljaras soran tanuként vagy szakértoként hallgattak meg;

c) akinek a fegyelmi biintetés megallapitasahoz vagy annak elmaradasahoz érdeke
flzodik;
d) akitdl egyébként az ligy elfogulatlan elbiralasa nem varhato el; valamint

e) a masodfoku eljarasban az, aki az els6foku eljarasban fegyelmi bizottsag elndke, tagja
volt.

(4) A (3) bekezdés szerinti Osszeférhetetlenséget az érintett személy koteles bejelenteni a
sportfegyelmi bizottsdgnak, és tevékenységét az eljarasban egyidejiileg megsziintetni.
Az elndk, a tag, illetve a jegyzokonyvvezetd Osszeférhetetlenségét az eljaras ala vont
is-az annak alapjaul szolgald tényrdl valod tudomasszerzést kovetden haladéktalanul-
bejelentheti.

(5) Ha olyan korilmény meriilt fel, amely a fegyelmi jogkdor gyakorloinak
elfogulatlansagatkétségessé teszi, az eljaras ala vont elfogultsagi kifogast terjeszthet
eld.

(6) Az dsszeférhetetlenség kérdésében amennyiben a bejelentés vagy a kifogas alapjan
az eljard szerv elndke személyét érinti, az MTSZ Elndke hataroz. Az
Osszeférhetetlenség megallapitasa esetén az érintett személyt az eljarasbol ki kell
zarni, és az eljarast akizart személy tevékenységével érintett részében meg kell
ismételni.

Az eljaras ala vont személy

(1)  Eljaras ala vont az, akivel szemben a fegyelmi eljarast lefolytatjak.

(2) Az eljaras ala vont jogosult megismerni, hogy milyen cselekmény miatt, és milyen
tények és bizonyitékok alapjan folyik ellene fegyelmi eljaras.

(3) Az eljaras ala vont az eljaras valamennyi szakaszaban az eljaras résztvevoihez
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kérdéseket intézhet, észrevételeket, inditvanyokat tehet, az eljar6 szervtdl
felvilagositastkérhet.

Az eljaras ala vont az ligy iratait az eljaras barmely szakaszdban megtekintheti, azokrol
masolatot kérhet, illetve készithet.

Az eljaras ald vont az eljaras soran jogi képviseldt vehet igénybe. A jogi képviseld
meghatalmazasat irasba kell foglalni, vagy jegyzokonyvbe kell mondani. A jogi
képviseld koteles irasbeli meghatalmazasdnak eredeti példanyat, vagy annak
hitelesitett masolatat az eljar6 szervnek elsé nyilatkozattételkor bemutatni. A
meghatalmazas  visszavonasara, felmondasara ¢és ezek bejelentésére a
meghatalmazasra vonatkoz6 rendelkezéseket megfelelden alkalmazni kell.

Az eléviilés

10.§

Fegyelmi eljaras — a (2) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - a
kotelezettségszegéstdl szamitott egy éven beliil indithatd, és a meginditastol szamitott
egy éven belill jogerdsen befejezendo.

. Az eléviilés kezd6 napja
a fegyelmi vétség megvalosulasat kovetd nap,

olyan fegyelmi vétség esetén, amely kizarolag a kotelesség teljesitésének
elmulasztasaval valosul meg, az azt kovetdé nap, amikor a kotelezett az e szabalyzatban
megallapitott kovetkezmény nélkiil eleget tenne kotelességének,

fegyelmi vétség esetén, amely jogellenes allapot fenntartasaval valdsul meg, az azt
kovetd nap, amikor ez az allapot megsziinik,

kilfoldon elkovetett kotelezettségszegés esetén az eljaras ala vont személy belfoldre
torténd visszaérkezését kovetd nap.

A verseny vagy versenyrendszer (bajnoksag) eredményének jogellenes befolyasolasa
esetén a sportfegyelmi eljaras meginditasanak joga nem éviil el.

A fegyelmi vétség miatt az eljaras ala vonttal szemben az eljaré szerv altal
foganatositott eljarasi cselekmények az eléviilést megszakitjak, igy azt kovetéen az
eléviilési id6 Gjrakezdddik.

Az eljaras 14. § (2) bekezdés szerinti felfiiggesztése az eléviilési idébe nem szamit bele.

A napokban megallapitott hatariddbe nem szamit be az a nap, amelyre a hatarid6
kezdetére okot ado koriilmény esik (kezdénap). A hénapokban, vagy években
megallapitott hataridé azon a napon végzédik, amelynek szama a kezddnapnak
megfelel, ha pedig a honapban nincs ilyen nap, a honap utolsé napjan.

Ha a hatarid6 utolsdé napja munkasziineti nap, a hataridé a kévetkez6 munkanapon
jar le.
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A fegyelmi eljaras meginditasa
11.§

Fegyelmi eljarast fegyelmi vétség elkdvetésének megalapozott gyantja esetén — (2)
bekezdésben foglaltak kivételével — bdarmely esetben az MTSZ elnokségének vagy
elnokénekinditvanydra, valamint etikai vétség elkovetésének alapos gyanuja esetén
az etikai vétség elkovetdjével szemben az Etikai és Gyermekvédelmi Szabdlyzat 7.§
(2) bekezdésében meghatdrozott esetben a Szakmai Igazgato inditvanydra, a
versenyek sordn a versenybiro, a szovetségi kapitiny, vagy a vezetéedzd
inditvanydra, az egyéb etikai szabdlyokat érinté esetben a Fotitkar inditvanydra a
fegyelmi bizottsag elndke indithat, aki errél nyolc napon belill irasban, a postai
szolgaltatasokrol  szolé  torvény  szerinti  hivatalos iratként, tértivevény
tobbletszolgaltatassal feladott postai kiildemény megkiildésével vagy — ha ahhoz az
eljaras alad vont személy elézetesen hozzajarult — elektronikus uton értesiti az eljaras
ala vont személyt (sportolot, sportszakembert, tisztségviseldr), illetve sportszervezetet
a sportfegyelmi eljaras meginditasarol.

A fegyelmi bizottsag kiilon inditvany nélkiil is indithat fegyelmi eljarast, ha

a fegyelmi eljards soran mertl fel valaki ellen fegyelmi eljards elrendelésének
sziikségessége, vagy

a versenyen, mérkdézésen kiallitott vagy kizart, és a versenyszabalyok szerint a
fegyelmi bizottsag el6tt megjelenésre kotelezett sportolok tigyében kell eljarni.

A fegyelmi bizottsag mérlegelési jogkorben indithat kérelemre fegyelmi eljardst, ha
az mds fegyelmi iiggyel nincs kozvetlen osszefiiggésben.

12.§

A 11. § (1) bekezdés szerinti fegyelmi eljarast megindito értesitésben meg kell jel6lni:
a fegyelmi eljaras targyat és meginditasanak jogalapjat,

a fegyelmi eljaras alapjaul szolgal6 cselekményt,

az eljaras ala vont meghallgatasanak, illetve a targyalas helyét és idépontjat

Ha a fegyelmi eljaras alapjaul szolgalo cselekmény stlya vagy jellege azt indokolja, a
fegyelmi eljarast megindito értesitésben az eljaras ala vont személy az elséfokt
fegyelmi hatarozat meghozatalaig terjed6 idére a sporttevékenység, illetve a tisztség
ellatasanak folytatdsatol felfliggeszthetd. A sporttevékenység felfiiggesztésrol nem
kell kiilon rendelkezni, ha azt a versenyszabalyzat mar tartalmazza.

Az cljarast megindité értesitéshez egyidejiileg csatolni kell a fegyelmi eljaras
elrendelésnek alapjaul szolgald, az eljaras soran bizonyitékként felhasznalhat6 iratok
masolatat is.

A targyalast ugy kell kitlizni, hogy arra a felek az értesitést a targyalas el6tt legalabb
harom munkanappal korabban megkapjak.

Ha a fegyelmi eljaras ald vont személy kiskoru, az eljards meginditasardl torvényes
képviseldjét is értesiteni kell, aki koteles részt venni a fegyelmi eljarasban.
Ha a postai tton torténd kézbesités azért hitisul meg, mert a cimzett vagy

meghatalmazottja ugy nyilatkozik, hogy az értesitést nem veszi at, az értesitést a
kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.
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Ha az értesités a sportfegyelmi bizottsaghoz ,,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az
értesitést a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd otodik
munkanapon - az ellenkez6 bizonyitasig - kézbesitettnek kell tekinteni.

A kézbesitési vélelem megdontése iranti kérelmet a cimzett a kézbesitési vélelem
bealltarol torténd tudomadsszerzEéstdl szamitott 8 napon beliill, de legkésobb a
kézbesitési vélelem bealltatol szamitott 15 napos jogvesztd hataridon beliil terjeszthet
eld. A kérelemben el6 kell adni azokat a tényeket, illetve koriilményeket, amelyek a
kézbesités szabdlytalansagat igazoljak vagy a cimzett Onhib4janak hidnyat
valoszinisitik.

A (8) bekezdés szerinti kérelmet a Fegyelmi Bizottsag Elndke birdlja el, tekintettel
arra, hogy a kézbesités targyat képezd értesitést 6 adomanyozta ki. A kérelem
eléterjesztésének a fegyelmi eljaras meginditasara halaszté hatalya van. Ha a Fegyelmi
Bizottsag Elndke a kérelemnek helyt ad, a fegyelmi eljaras megtartasara 1j hataridoét
tliz ki, jelen szabdlyzatban foglalt hatarid6k betartisa mellet, amellyel szemben
igazolasi kérelem ismételt el6terjesztésének nincs helye.

Az elektronikus kézbesités

a) versenyzO esetén a versenyengedély iranti kérelem benyujtasaval egyidejlileg a
versenyz0 altal;

b) sportszakember esetén a munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony létesitésekor a sportszakember altal;

C) a sportszovetség versenyrendszerében részt vevd sportszervezet esetén a
sportszervezet altal a versenyrendszerben (bajnoksag) szervezett elsd verseny
(mérkdzés) megrendezését megeldzden legaldbb 15 nappal

d) a tisztségviselonek a hivatalos MTSZ tisztség ellatdsa sordn hasznalt
megjelolt elektronikus elérhetoségre (e-mail) torténik.

Ha az értesités a (10) bekezdésben meghatarozott elektronikus elérhetdségre torténik,
az értesitést akkor kell kézbesitettnek tekinteni, ha a cimzett altal elektronikusan
visszaigazolasra kerlil az értesités kézbesitése. Ha a cimzett az elkiildést kovetd 3
napon beliil nem igazolja vissza a kézbesités megtorténtét, ugy postai Uton kell az
értesitést megkiildeni.

Az eljaras ala vont személy kezdeményezheti az elektronikus kézbesités teljesitésére
megjeldlt elektronikus elérhetdsége modositasat.

A targyalas

13.§

A fegyelmi targyalast legkésObb az eljards meginditdsarol szo6ld értesités
kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil meg kell tartani.

Ha valamelyik fél vagy jogi képviseldje a targyaldson nem jelenik meg, targyaldst
tartani és az ligyet érdemben elbirdlni csak akkor lehet, ha az eljarés ala vontat és/vagy
jogi képviseldjét szabalyszeriien értesitették, és tavolmaradasat a targyalasrol szo6lo
értesités kézhezvétele és a targyalds napjat megel6z0 nap kozotti idétartamban
méltanyolhato indokkal elére nem jelezte, hogy azon 6nhib4jan kiviili okbol nem tud
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részt venni, ¢s amennyiben ezt eldre jelezte a Fegyelmi Bizottsag elndke uj targyalast
tiz ki.

Az eljaras lefolytathat6 akkor is, ha az eljaras ala vont, vagy jogi képviseldje irasban
kérte, hogy a targyalas a tavollétében is keriiljon megtartasra.

A targyalast a fegyelmi bizottsag elndke, vagy a fegyelmi biztos vezeti.

A fegyelmi targyalas nyilvanos. Az elnok vagy a fegyelmi biztos a nyilvanossagot az
egész targyalasrol, vagy annak egy részérdl kizarhatja.

A targyalas vezetdje a targyalast az ligy megjelolésével nyitja meg, majd azt kdvetden
szamba veszi a megjelenteket, majd — amennyiben a targyalas megtartasanak nincs
akadalya — felhivja a tanukat a targyaloterem elhagyasara.

A téargyalas vezetdje ismerteti az eljaras ala vonttal a fegyelmi vétség elkovetésével
kapcsolatos megallapitdsokat és azok bizonyitékait, tovabba az iratok tartalmabol
mindazt, amit az {igy eldontése szempontjabol lényegesnek tart.

Az eljaras ald vont az iigy iratait megtekintheti, az elhangzottakra vonatkozo6an
észrevételt tehet, és tovabbi bizonyitast javasolhat.

Az eljaras ald vont személyes jelenléte esetén az 6 meghallgatasa keriil sor ezt
kovetden a targyaldson.

Az eljaras ala vontat a még meg nem hallgatott eljaras ala vontak tavollétében kell
meghallgatni.

Ha az eljaras ala vont személy meghallgatasara tartds akadalyoztatasa okan az eljaras
id6tartama alatt nem kertilhet sor, a fegyelmi vétség elkdvetésével kapcsolatos
megallapitasokat és azok bizonyitékait vele irasban kell k6zdlni, és 8 napos hataridd
Kitlizésével fel kell szolitani, hogy védekezését irasban terjessze eld.

A targyalason a tényallas tisztazésa érdekében bizonyitast kell lefolytatni. A bizonyitas
felvételének sorrendjét és terjedelmét a targyalds vezetdje allapitja meg; a bizonyitési
inditvanyok feldl kiilon indokolas nélkiil dont, elutasitasukat csak az érdemi dontésben
kell indokolni.

Az eljar6 szerv tanut, szakértét hallgathat meg, valamint targyi bizonyitékként
okiratokat szerezhet be, tovabba szemlét tarthat.

A targyalasrol és az egyes eljarasi cselekményekrdl jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzOkonyvet az ligy irataival egyiitt kell kezelni.

Az eljaras ald vont az eljards soran meghatalmazas alapjan jogi képviselot vehet
igénybe. A meghatalmazast irasba kell foglalni vagy jegyzékonyvbe kell mondani. A
jogi képviseld koteles irasbeli meghatalmazasanak eredeti példanyat vagy annak
hitelesitett masolatat a fegyelmi bizottsagnak legkésébb a targyalds megkezdésekor
bemutatni. A meghatalmazas visszavondsara, felmondasara, és ezek bejelentésére a
meghatalmazésra vonatkoz6 rendelkezéseket megfelelden alkalmazni kell. Az eljaras
ald vont kérelmére az eljaras soran a sportagban miikodé munkavallaloi, illetve
szakmai érdek-képviseleti szerv részvételét, illetve képviseleti jogdnak gyakorlasat
lehetéve kell tenni.

Ha az eljards ala vont meghallgatdsara tartds akadalyoztatasa miatt az eljaras
id6tartama alatt nem keriilhet sor, az eljaras meginditasdhoz vezetd tényallast, a
kotelezettségszegés elkdvetésével kapesolatos megallapitasokat és azok bizonyitékait
vele irdsban kell k6zdlni, és nyolcnapos hataridd kitlizésével fel kell szolitani, hogy
védekezését irasban terjessze elo.
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A fegyelmi eljaras soran jeltolmacs kozremiikodését kell biztositani, amennyiben az
eljaras ala vont személy hallassériilt, illetve kérésére meghallgatés, helyett irdsban is
nyilatkozatot tehet. Az eljaras ala vont latassériilt személy, kérésére a jegyzokonyvet
¢s a hatarozatot Braille-irasban is el kell késziteni.

Ha a nem magyar anyanyelvli személy az eljaras soran az anyanyelvét, vagy az altala
értett nyelvet kivanja hasznalni, tolmacsot kell igénybe venni. A szakértére vonatkozd
rendelkezései a tolmécsra is megfelelden iranyadok. Tolmacson a forditot is érteni
kell. A tolmacs dijat és koltségeit az MTSZ eldlegezi.

A bizonyitas
13/A. §

Az eljaro fegyelmi tanacs az ligy megitélése szempontjabol lényeges koriilményeket
koteles tisztazni. Amennyiben a rendelkezésre 4all6 adatok az érdemi dontés
meghozataldhoz nem elegenddk, a tényallds tisztazasa érdekében bizonyitast folytat
le.

Az eljards ald vont személy nem kotelezhetd Aartatlansadgénak bizonyitdsara,
feleldsségének megallapitasa/bizonyitékokkal torténtd alatdmasztasa az eljard szervet
terheli.

Az eljarasban szabadon felhasznalhato minden olyan bizonyitdsi eszkoz, amely a
tényallas megallapitisara alkalmas lehet.

Koztudomasu tényeket, tovabba azokat a tényeket, melyekrdl az eljard szervnek is
hivatalos tudomasa van, nem kell bizonyitani.
A bizonyitas mell6zhetd azokban a kérdésekben, amelyeknek a felel6sségre vonas

szempontjabol nincs jelentdségiik, vagy amelyek bizonyitasa a fegyelmi vétséghez képest
aranytalan érdeksérelemmel, illetve koltséggel jarna.

(1)
(@)

1)

@)

13/B. §

A bizonyitas eszkozei kiilondsen a tanuvallomas, a szakvélemény, a targyi bizonyitasi
eszkdz, az okirat, a szemle €s az eljaras ald vont vallomasa.

Az eljarasban bizonyitékként felhasznalhatok azok a bizonyitasi eszkozok is,
amelyeket az arra feljogositott szervek, vagy hatdsadgok térvényes eljarasuk keretében
szereztek meg.

13/C. §

Az eljardas ald vont személyes meghallgatdsit megelézden személyazonositd
igazolvanya, ennek hianyaban egyéb személyazonossagot igazolo igazolvanya, illetve
nyilatkozata alapjan meg kell allapitani az eljaras ald vont személy (sportszervezet
esetén annak meghatalmazottja) személyazonossagat (nevét, sziiletési helyét €s idejét,
anyja nevét), lakohelyét, személyazonosité okmanyanak szamat.

Az eljaras ala vont meghallgatasanak megkezdésekor figyelmeztetni kell arra, hogy
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nem koteles vallomast tenni, illetve az barmikor megtagadhatja, tovabba, miszerint
amit mond, az bizonyitékként az eljarasban felhasznalhato vele szemben.

ha az eljaras ala vont a vallomastételt megtagadja, figyelmeztetni kell arra, hogy ez a
korlilmény az eljaras folytatasat nem akaddlyozza, 6 viszont a védekezésnek errdl a
modjarol lemond.

Az eljaras ald vont szdmara moddot kell adni arra, hogy vallomasat 9sszefliggden
eldadhassa. Elébbieket kovetden hozza kérdések intézhetok.

13/D. §

Tanuként az hallgathaté6 meg, akinek olyan tényrdl van tudomasa, amelynek az ligy
szempontjabol jelentosége van.

A tanu idézésre koteles megjelenni és vallomast tenni.

A tanu kérelmére a megjelenésével felmeriilt koltséget az MTSZ megtériti. Erre a tanat
meghallgatasanak befejezésekor figyelmeztetni kell.

A tant meghallgatasa egyenként, rendszerint az eljarés ala vont jelenlétében torténik.
Az eljaras ala vont tdvolmaradasa azonban a tanii meghallgatasanak nem akadalya.

A meghallgatast megel6zéen meg kell allapitani a tani személyazonossagat (nevét,
sziiletési helyét és idejét, anyja nevét), lakohelyét, személyazonosit6 okmanyanak
szdmat. E kérdésekre a tant akkor is koteles valaszolni, ha a vallomastételt egyébként
megtagadhatja.

A kiskort tani meghallgatésan térvényes képviseldje is koteles részt venni.

A kiskoru idézésérdl a torvényes képviseldjét azzal a felhivassal kell értesiteni, hogy
a megjelenésérél gondoskodjék. A kiskortl tanut torvényes képviseldje utjan kell
intézni, illetve értesiteni.

Az adatfelvételt kovetden tisztazni kell, miszerint nincs-e olyan tény/koriilmény, ami
a vallomastétel akadalya.

Amennyiben a tant vallomastételének akadalya nincs, 6t a vallomas megkezdése eldtt
figyelmeztetni kell a hamis tanizas kovetkezményeire.

A tanthoz kérdések intézhetdk, a tantnak modot kell adni arra, hogy vallomasat
Osszefiiggden adja eld.

Ha a tanu vallomasa eltér a korabbi vallomasatol, az eljar6 szervnek meg kell
kisérelnie az eltérés okanak tisztazasat.

A tanl a vallomastételt megtagadhatja
a) az eljaras ala vont személy hozzatartozdja,

b) az, aki magat, vagy hozzatartozojat fegyelmi-, vagy mas vétség, avagy
bilincselekmény elkdvetésével vadolna, az ezzel kapcsolatos kérdésben,

C) az, aki foglalkozasanal, hivatasanal, vagy kézmegbizatasanal fogva titoktartasra
koteles, ha a tantivallomdséaval e kotelezettségét megsértené.

Nem hallgathaté ki tantként az, akitdl testi, vagy szellemi fogyatékossaga miatt
nyilvanval6an nem vérhat6 érdemi vallomas.
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13/E. §

Ha az eljaras ala vontak és a tanuk vallomasai egymassal ellentétesek, az ellentét
sziikség esetén szembesitéssel lehet tisztdzni. A szembesitettek a vallomasukat
egymassal ¢él6szoban kozlik; megengedhetd, hogy egymasnak kérdéseket tegyenek fel.

13/F. §

Ha a fegyelmi feleldsségre vonas szempontjabdl jelentds, bizonyitast igényld tény
megallapitdsdhoz vagy megitéléséhez kiilonleges szakértelem sziikséges, az eljard
fegyelmi tanacs szakértdt bizhat meg.

Szakértot az eljaras ala vont is megbizhat.

A szekérté jogosult mindazokat az adatokat megismerni, amelyek a feladatdnak
teljesitéséhez  sziikségesek, e célbol az {igy iratait megtekintheti, az
eljarasicselekményeknél jelen lehet, az eljaras ald vonttdl és a tanuktol felvilagositast
kérhet. Ha ez a feladatdnak teljesitéséhez sziikséges, a megbizo6tdl és az eljarasban
résztvevoktol tijabb adatokat, iratokat és felvilagositast kérhet. A szakérté a megbizas
alapjan a neki at nem adott targyat megtekintheti, megvizsgalhatja, mintavételt
végezhet.

Az eljaras ald vont koteles a szakértdvel egylittmiikddni, €s a szdmara sziikséges
informéaciokat megadni, sziikség esetén a targyi bizonyitas eszkozeit atadni.

Ha a szakvélemény hidnyos, dnmagéval ellentmond6 megallapitasokat tartalmaz, a
Fegyelmi Bizottsag felhivasara a szakértd koteles a kért felvilagositast megadni, illetve
a szakvéleményt kiegésziteni.

ha a szekértotol kért felvilagositas, vagy a szakvélemény kiegészitése nem vezetett
eredményre, mas szakértd is megbizhato.

A szakértd megbizasarol sz6l6 dontésnek meg kell jeldlnie

a szakértdi vizsgalat targyat és azokat a kérdéseket, amelyekre a szakértonek valaszt
kell adnia,

a szakértd részére dtadando iratokat és targyakat,

a szakvélemény eldterjesztésének hataridejét.

13/G. §

Targyi bizonyitasi eszkdz minden olyan dolog, amely a fegyelmi vétség elkdvetésének
nyomait hordozza, amely a fegyelmi vétség elkovetése ttjan jott 1étre, amelyet a
fegyelmi vétség elkovetéséhez eszkoziil hasznaltak, vagy amelyre a fegyelmi vétséget
elkovették.

Amennyiben a targyi bizonyitasi eszkdoz nem all rendelkezésre, akkor a fegyelmi

vétséggel kapcsolatos egyedi tulajdonsdgainak leirasat rogzitd iratot, vagy fényképet kell az
iratokhoz csatolni.
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13/H. §

Az okirat a fegyelmi felel0sségre vonas szempontjabdl jelentds tény, adat, esemény,
vagy nyilatkozat megtételének igazolasara alkalmas irat.

Az okiratra vonatkoz6 rendelkezések érvényesek minden olyan targyra, amely
miszaki, vagy vegyi uton adatokat rogzit (fénykép, film-, hangfelvétel, vagy
elektronikus, vagy magneses adathordozo stb.).

Vallomast (nyilatkozatot) tartalmazo okirat akkor is felhasznalhatd, ha a vallomast
tevo, illetve a nyilatkozat készitdje egyébként kihallgathato.

Az okirat teljes felolvaséasa helyett annak Iényeges tartalma ismertethetd, kivéve, ha a
bizonyitas szempontjabodl az okirat sz6 szerinti szovegének ismertetésére van sziikség.

13/1. §

Amennyiben a tényallas tisztazasahoz személy, targy, vagy helyszin kodzvetlen
megtekintése, illetve megfigyelése sziikséges, az eljard fegyelmi bizottsag szemlét
rendel el. Ennek soran

a szemletargy birtokosa a szemletargy felmutatasara kotelezheto,
helyszini szemle tarthato.

A szemle alkalmdval a bizonyitds szempontjabdl jelentds koriilményeket kell
rogziteni. A szemle targyarol, ha lehetséges és sziikséges felvételt, rajzot, vagy
vazlatot kell késziteni, és azt a jegyzOkonyvhoz kell csatolni.

(3) A szemle id6pontjardl és helyszinérdl az eljaras résztvevait értesiteni kell.

(1)

(2)

14.§

Az els6fokt eljarast a meginditasatol szamitott legfeljebb hatvan, - a 12.§ (2)
bekezdésében foglaltak alkalmazasa esetén, harminc- napon beliil hatarozathozatallal
be kell fejezni. Az ligy bonyolultsaga esetén az eljard szerv az eljarast egy alkalommal
tizendt nappal meghosszabbithatja.

Ha az iigy az elsd targyalason nem volt tisztdzhato, a targyaldst kovetd nyolc napon
beliil Gjabb targyalast kell tartani.

Amennyiben az eljaro szerv az ligyet érdemi dontésre alkalmasnak itéli, igy az eljaras
befejezetté nyilvanitasa el6tt lehetdséget kell adni a targyaldson jelen 1évo eljaras ala
vont, illetéleg jogi képviseldje részére, hogy az liggyel kapcsolatos allaspontjat
kifejtse.

A nyilatkozatot kovetden az eljard szerv zart iilésen, szavazas Utjdn hozza meg a
fegyelmi dontést, amit azonnal nyilvanosan kihirdet.

A szavazasban valo részvétel az eljard szerv tagjai szamara kotelezo, a szavazastol
nem tartézkodhatnak. A dontéshozatalkor kisebbségi véleményen 1évd tanacstag
jogosult irasbeli kiilonvéleményét a fegyelmi iigyhoz csatolni.

Az eljar6 szerv a fegyelmi eljarast felfiiggesztheti,
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d)

(3)

(1)

(@)

1)

@)

(3)

ha az iigy érdemi elbiralasa olyan kérdés eldzetes eldontésétdl fligg, amelyben a dontés
mas szerv hataskorébe tartozik,

legfeljebb az akadaly megsziinés€ig, ha az eljaras ald vont 6nhibajan kiviil védekezését
nem tudja el6terjeszteni, illetve

legfeljebb a biintet6- vagy szabalysértési eljards jogerds befejezéséig, ha a
kotelezettségszegés miatt biintetd-, vagy szabalysértési eljaras indult, feltéve, hogy az
abban feltart bizonyitékok, illetdleg az itélet meghozatala nélkiil a tényallés tisztazasa
a fegyelmi eljarast jelentésen megnehezitené,

a bizonyitas befejezéséig, ha az eljard szerv felszolitdsara a bizonyitast az erre illetékes
mas szerv folytatja le.

A felfliggesztés idotartama az 10. § (5) bekezdés szerinti hataridobe nem szamit be.

14/A. §

Meg kell sziintetni az eljarast, ha

annak tartama alatt az eljaras ala vont személy elhalalozik, vagy az eljaras ala vont
sportszervezet jogutodd nélkiil megsziinik,

a cselekményt mar korabban jogerdsen elbiraltak,
a cselekmény eléviilt,

a cselekmény nem fegyelmi vétség €)a fegyelmi vétséget nem az eljaras ala vont
kovette el, illetdleg, ha az eljaras adatai alapjan nem allapithaté meg, hogy a fegyelmi
vétséget az eljaras ala vont kovette el,

ha nem az arra jogosult terjesztette elo.

Meg kell sziintetni az eljarast a feleldsségre vonast kizard, vagy megsziintetd ok
fennallasa esetén is.

14/B. §

A targyalasrol, illetleg az egyéb eljarasi cselekményekrdl jegyzOkonyvet kell
késziteni. A jegyzOkonyvet egyidejiileg, hangfelvétel esetén pedig legkésdbb 8
munkanapon beliil el kell késziteni. A jegyzdkonyvet az ligy irataival egyiitt kell
kezelni.

A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd késziti. Nem sziikséges jegyzOkonyvvezetd
alkalmazasa, ha a Fegyelmi Bizottsag elnoke a targyalds, vagy egyéb eljarasi
cselekmény anyagat egyéb mddon (pl. hangfelvétel készitésével) rogziti.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell

az eljarasi cselekmény és a jegyzOkonyv készitésének helyét és idejét,

az eljard szerv megnevezését, az eljaro szerv jelen 1€vo tagjainak nevét, az iigy targyat,
¢s az ligyiratszamot,

az eljarasi cselekményben érintett személy nevét €s lakcimét, eljarasjogi helyzetét és
egyeb elérési lehetdségét,
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az eljarasi cselekményben érintett személy jogaira ¢és kotelességeire valod
figyelmeztetés megtorténtét,

az ligyre vonatkozo 1ényeges nyilatkozatokat és megallapitasokat,
az eljarasi cselekményben érintett személy altal elmondottak 1ényegét,

a bizonyitékok ismertetésének megtorténtét, valamint a bizonyitasi eljarasnak a
fegyelmi tigy eldontéséhez sziikséges 1ényeges megallapitésait.

A targyalasrol készilt hang-, vagy videofelvétel helyettesitheti a jegyzOkonyvet, ha
annak irasba foglalasat az eljarasban résztvevok egyike sem kéri, vagy annak tartalmi
elemeit a dontésbe belefoglaltak.

A hangfelvételre, valamint a videofelvételre, a jegyzOkonyvre vonatkozo6 szabalyokat
kell alkalmazni. A hangfelvételt, valamint a videofelvételt hordozo eszkdzt az
iratokhoz kell csatolni.

A fegyelmi hatarozat
15.§

Az eljar6 fegyelmi tanacs az iigy érdemében hatérozatot, az eljaras soran felmeriilt
egyeb dontést igényld kérdésben végzést hoz.

Az elsé fokon eljard szerv a sporttevékenységtol, illetve az MTSZ-ben térténd
tisgtségviselés ellatdsatol, valamint sportszakmai tevékenységtol valo eltiltas fegyelmi
biintetést azonnal végrehajthatova nyilvanithatja.

Az eljaro szerv els6fokt hatarozataban
ha a kotelezettségszegést megallapitja, biintetést szab ki,
megallapitja, hogy az eljarés ala vont a kotelezettségszegést nem kovette el, vagy

az eljarast megsziintetheti.

16.§

Az eljard szerv elndke az eljaras befejezésétdl szamitott nyolc napon beliil koteles a
fegyelmi hatarozatot irdsba foglalni, és az eljaras ala vonttal kézbesités Gtjan kozolni.

A fegyelmi hatarozat tartalmazza az eljards megsziintetését, vagy a
kotelezettségszegés megallapitasat és megnevezését, a fegyelmi biintetést, annak
mértékét, illetve idOtartamat, valamint mindkét esetben a hatarozat indokolasat,
tovabba az eljards ala vont tajékoztatasat a jogorvoslat lehetdoségérdl. E feltételek
egylittes megléte hianyaban a fegyelmi hatarozat semmis.

17.§

A fegyelmi hatarozat rendelkezd részbdl €s indokolasbol all. A hatarozatban
bevezetésként meg kell jelolni az eljaré Fegyelmi Bizottsag megnevezését, a Bizottsag
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(2)

f)

(4)

()

(6)
(7)

elnokének és tagjainak, valamint az eljarés ala vont azonositasara szolgalo adatokat.
A biintet6 hatarozat rendelkez6 részének tartalmaznia kell

a dontés készitésének helyét €s idejét,

az gy targyat és az ligyiratszamot,

az eljaras ald vont azonositasara szolgalé adatokat,

annak megallapitasat, hogy az eljaras ala vont a fegyelmi vétséget elkovette, vagy az
eljaras megsziintetését,

fegyelmi vétség elkovetésének megallapitisa esetén a kiszabott biintetés fajtajat,
mértékét, idotartamat, a sportfegyelmi dontéssel szembeni jogorvoslat lehetdségérol
sz0l6 tajékoztatast, az eljarassal kapcsolatban felmertilt koltségek viselésérdl valod
dontést.

A Dbiinteté hatadrozat indokoldsédnak tartalmaznia kell a) az eljaro szerv Aaltal
megallapitott tényallast,

a bizonyitasi eljaras eredményeképpen az eljaro szerv altal elfogadott, vagy mellozott
bizonyitékokat,

a dontés alapjaul szolgald jogszabalyi rendelkezéseket,

a sportszovetség sportfegyelmi szabalyzata vonatkoz6 rendelkezéseit,

az enyhitd és stlyosbitd koriilmények értékelését, és a fegyelmi biintetés mértékének
indokolasat,

a fegyelmi eljards megsziintetése esetén a megsziintetési okokat igazolo tényeket és
adatokat,

a dontéshozatal helyét, idejét, az eljard fegyelmi tanacs tagjainak aldirasat.

Az eljard szerv az eljaras befejezésétdl szamitott 8 napon beliil koteles dontését
irasba foglalni, és az eljaras ald vonttal, valamint az eljaras kezdeményezdjével —
amennyiben a targyaldson nem volt jelen, vagy az eljaras targyalas tartasa nélkiil
zajlott — az idézés szabalyai szerint k6z06lni, és az MTSZ hivatalos honlapjan
nyilvanossagra hozni.

Az eljar6 szerv a dontését név-, szam-, szamitasi hiba, vagy mas hasonl6 eliras esetén
kijavitja.
Az eljaro szer dontését kiegésziti, ha valamely Iényeges kérdésrél nem rendelkezett.

A kijavitas tényét, illetve a kiegészitésrol sz6lo dontést az (4) bekezdésben foglaltak
szerint kell k6z6lni. A kiegészitésrol szolo dontés ellen fellebbezésnek van helye.

18.§

(1) Fellebbezés hianyaban a fegyelmi hatarozat a fellebbezési hataridd lejartat kovetd napon

@)

emelkedik jogerdre, és valik végrehajthatova — kivéve a 15. § (2) bekezdésében
foglaltakat

Az eljar6 szerv az altala hozott, irasba foglalt és az idézés szabdlyai szerint kézbesitett,
valamint MTSZ honlapon kozzétett fegyelmi hatarozatot, - a nyilvanvalo elirds
kijavitasat, kiegészités esetét kivéve - nem valtoztathatja meg.
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A fellebbezés
19.§

Az elséfoku fegyelmi hatarozat ellen a kézbesitéstdl szamitott tizenot napon beliil,
irasban fellebbezés terjeszthetd eld. A fellebbezést az eljards alad vont személy,
illetéleg sportszervezet nevében, annak torvényes képviseldje, vagy az MTSZ altal e
feladatra kijelolt képviseld, tovabba az, akinek jogat vagy jogos érdekét a hatarozat
érinti, élhet.

Onallo fellebbezésnek van helye

a kérelmet érdemi vizsgalat nélkiil elutasito,

b) az eljarast megsziintetd,

C) az eljaras felfliggesztése targyaban hozott,

d) a fellebbezési hatarid6é elmulasztasa miatt benyujtott igazolasi kérelmet elutasito,

e) az iratbetekintési jog korlatozasara iranyuld kérelem targyaban hozott elséfoku
végzes ellen.

A végzéssel szemben — a kézbesitéstdl szamitott 8 napon beliil — van helye
fellebbezésnek.

A jogorvoslati kérelmet a Fegyelmi Bizottsag elndkénél kell benytjtani, aki azt tizenot
napon beliil az eljards soran keletkezett iratokkal egyiitt tovabbitja az MTSZ
Elndkségéhez.

Az MTSZ Elnoksége koteles a jogorvoslati kérelem kézhezvételét koveto 15 napon
beliil legalabb 3 tagu Fellebbviteli Fegyelmi Bizottsagot kijelolni. A Fellebbviteli
Fegyelmi Bizottsag tagjainak nem jelolhetok ki az elséfoku Fegyelmi Bizottsag
tagjai. A Fellebbviteli Fegyelmi Bizottsag eljardsrendje és az abban foglalt hataridok
megegyeznek azg elsofoku Fegyelmi Bizottsag eljardsi rendjével és az abban
meghatdarozott hataridokkel.

A fellebbezés benytjtasa a hatdrozat végrehajtasara halaszto hatalyt —kivéve 15. § (2)
bekezdése -, azonban a nem jogerGs hatarozattal sporttevékenységtol, illetve
tisgtségviseléstol eltiltott személy, sporttevékenységet, illetve tisztséget a méasodfoku
hatdrozat meghozatalaig fellebbezés benytjtasa esetén sem folytathat.

20.§

Az Elnokség eljarasara, mint masodfokt eljarasra, hatarozathozatalara, a hataridok
szdmitasdra az els6foku eljarasra el6irt rendelkezéseket — a (2) bekezdésben
foglaltakra is figyelemmel — kell megfeleléen alkalmazni azzal, hogy a hataridéket a
fellebbezés az elséfoku eljards soran keletkezett iratoknak az Elndkséghez tortént
beérkezésétdl kell szamitani.

Az Elnokség a sérelmezett dontést, valamint az azt megel6zd eljarast megvizsgalja;
ennek soran nincs kotve a fellebbezésben foglaltakhoz.

Az Elnokség a fellebbezési eljarast megsziinteti, ha valamennyi fellebbezd a
fellebbezési kérelmét visszavonta.
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Az FElnokség altaldban az iratok alapjan hozza meg hatarozatat, azonban a
bonyolultabb iigyekben, vagy egyéb indokolt esetben bizonyitasi eljarast is
lefolytathat, vagy targyalast tarthat.

21.§

A masodfoku eljarasban az Elndkség az elsdfoku hatarozatot
helybenhagyja,

megvaltoztatja, vagy

megsemmisiti, és az elsd fokon eljart szervet 0 eljarasra utasitja.

Ha az Elndkség az eljaras megismétlését rendeli el, hatarozatdban az j eljarés
lefolytatdsdhoz irdnymutatast ad.

A masodfoku hatarozat a kihirdetésével valik jogerdssé és végrehajthatova.

A masodfoku eljaras sordn keletkezett iratokat az elsé fokon eljart szervnek kell
visszakiildeni.

A fegyelmi biintetés elengedése
22.§

Az MTSZ Elnoksége az id6tartamban meghatarozott fegyelmi biintetés még végre
nem hajtott részét az eljarés ald vont kérelmére, méltanyossagbol elengedheti, ha

a fegyelmi biintetés idétartamanak mar tobb mint a fele eltelt, és

a fegyelmi eljaras ala vont ijabb fegyelmi vétséget ez id6 alatt nem kovetett el és az
elengedésre egyébként is érdemes, illetdleg

a fegyelmi biintetés célja ilyen modon is elérhetd.

A fegyelmi biintetés elengedésére iranyul6 kérelmet az els6 fokon eljart szervnél kell
benyujtani, és csatolni kell a kérelmezd tevékenységét kozvetleniil iranyitd szerv
(sportszervezet, szakosztaly, bizottsdg stb.) véleményét. A Fegyelmi Bizottsag a
kérelmet a fegyelmi ligy irataival egyiitt terjeszti fel az MTSZ Elndkségéhez.

Biroi at
23.§

Az MTSZ Fellebbviteli Fegyelmi Bizottsdga, mint masodfok szerv altal kiszabott és
végrehajthato pénzbiintetéssel, tovabba

a versenyzovel szemben kiszabott

- az MTSZ versenyrendszerében szervezett, vagy az MTSZ tagszervezete
versenynaptaraban egyébként szerepld versenyen, és a sportszervezet, MTSZ Aaltal
szervezett edzésen, edzotaborban valo részvételtol eltilthato,
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- az ideiglenes, vagy végleges atigazolasbol kizarhato,

a sportszakemberrel szemben kiszabott sportszakmai tevékenyégtol eltilto,
a tisztségviselovel szemben kiszabott tisztségviseléstol eltilto,

a sportszervezettel szemben kiszabott

- az MTSZ éltal adhato juttatasok csokkend (megvono),

- sportld igazolasadhoz (atigazolasahoz) val6 jogot megvond,

- meghatarozott szamu versenybdl, vagy a — hivatasos, vegyes, vagy amatér —
versenyrendszerbdl, bajnoksag egészébdl torténd kizaro,

fegyelmi biintetéssel szemben a dontés kézbesitésétdl szamitott 30 napos, jogvesztd
hatariddn beliil az érintett keresettel polgari birésaghoz fordulhat.

Egyszeriisitett eljaras
24.§

Ahol értelmezhetd, és az eljards kimenetelét, és a bizonyitas lefolytatdsat nem
befolyasolja, az eljar6 szerv az egyes eljarasi cselekményeket egyszerisitett eljaras
keretén beliil elektronikus uton is lefolytathatja.

Az elektronikus Uton megtartott eljarasi cselekményekre a személyes jelenlétre
vonatkoz6 szabalyokat kell értelemszerien alkalmazni, ha az elektronikus kapcsolat
legalabb két iranyu.

Egyiranya elektronikus kapcsolat csak azokndl az eljarasi cselekményeknél
alkalmazhat6, ahol a személyes megjelenés egyébként nem kotelezo.

Vegyes és zaro rendelkezések

25.§
Eljarasi koltség mindaz a koltség, amelyet az MTSZ az eljaras alapjaul szolgalod
cselekmény miatt, az eljards meginditasatol a fegyelmi biintetés végrehajtdsanak
befejezéséig eldlegezett.
A fegyelmi eljaras lefolytatasaval osszefliggd az eljaras soran felmeriild, indokolt és

ésszerli mértékil koltségeket — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel —az MTSZ
viseli.

Ha az eljarés ala vont fegyelmi feleldsségét jogerdsen megallapitottak, az eljaras ala
vont koteles megtériteni az altala inditvanyozott eljardsi cselekmények, illetve a
részeérdl igénybe vett jogi képviseld koltségeit.

26.§

A fegyelmi jogkor gyakorloi e tevékenységiikben fiiggetlenek, és a jogszabalyok,
valamint a jelen fegyelmi szabalyzat rendelkezései szerint kotelesek eljarni.
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27.§
A fegyelmi hatarozatokat az MTSZ ligyintézd szerve (titkarsag) tartja nyilvan.

28.§

Jelen fegyelmi szabdlyzatot modositisokkal egységes szerkezetben az MTSZ
Elnéksége 2/2022. (1.10.) szamu hatdrozatdban fogadta el.

A Szabdlyzat a kdzzététele napjaval 1ép hatalyba.

Egyidejiileg a 101/2018. (IX. 04.) szamu hatdarozattal elfogadott fegyelmi szabdlyzat
hatalyat veszti.

Budapest, 2022. januar 10.

Kindl Gabor
MTSZ elnok
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